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Zmluva o poslrytovanf pmktick6ho vyuiovania

uzatvoren6 v sulade so Z6konom NR SR E. 24512008 Z.z. o vfchove avz-delilvarri (Skolslcf

z6kon) aoanene adoplneni niektorfch zikonov vaeni neskorlich predpisov aZ6konom
NR SR t,.612015 Z.z. o odbornom vzdelfivanl a priprave a o zxnene a doplneni niektorfch
zikorwv

medzi

Strednou odbomou Skolou obchodu a slnlieb, UL P. Jilemnick6ho 241912 50 TrenEln
zgstrripenei riaditel'lrou : Mgr. M6riou Handinskou
IeO : 000 351 806
Bankov6 spoienie : Strttna pokladnica
Clslo rlEtu : 7000 508 965/8180
Email : mmia.hancinska@sosostn.sk
(dalej ten .SOS obchodu a slufieb*)

Podnikom : Sportktub
Prevfdzkou : Palack6ho 13r 911 0l Tren&ln
Zastfipenfm : YladimirPelr{rek
Bankov6 spoienie : Po5tovf banka /
dlslo 'lEtu z 2L3,l9289t65s0
Ieo z 43&9921
Emeil : pekarek@bemard.cz
(dalej len,,podniK)

(dalej len,,mlurmd suany') z-atychapodmienok r

eunox r.
Predmetzmlury

Predmetom mluvy je z@enie a rcaliziciapraktick6ho vytrdovania apra(e Ziakov SOS
obchodu a sluZieb v srilade s poZiadavkami Skolskdho vz.delilvacieho prograrru pre prislu5nf
odbor.

dHnokII.
Druh Einnostiffakov

Podfa $ 43 ods. 12 Skolskdho zAkona sa bude odbornf Wcvik a odborn6 prax uslo*oCf,ovat'
cvidnou alebo produktivnou pn{cou spodivajricou v zhotovovanf vyrobkov, vfkonom sluZieb
alebo vfkonom pnic, ktore majri materi6lnu hodnotu.



1.

CHnokIII.
Miesto konania praktick6ho vyuCovania

Praktick6 vyudovanie sa bude realizovaf v prev6dzke organizfucie: Sport klub
nachddzajficej sa na ulici Pelackdho 13

dllnokIV.
fasovf rozsah praktickdho ryuCovaniarieho dilka a defi jeho zadatia

Pri praktickom vyudovani Ziakov je vyudovacou jedno&ou jeden vyudovac( den, ktory
uZiakov prv6ho adnrhdho roCnlka trvf najviac Sesf vSriovacich hodirU uZiakov tetieho
ai piateho rcdnika sedem vyudovacich hodin. Vyudovacou hodinou sa rozumie das v trvani
Sest'desiat minut. Prestrlvky podas vyudovania st rormakd ako u zamestnancov.
Z,ailiatok vyuCovania je spravidla o 8:00 hodine, najskOr o 7:00 hodine, ukonEenie
vyudovania Ziakov mladlich ako 18 rokov je do 18:00 hodinn najnesk6r do 20:00 hodiny
u iiakov stariich ako 18 rokovje do22:A0 hodiny.
Praktick6 vyudovanie sa bude realizovaf individruilnou formou u liiaka
Praktick6 vyudovanie zafinadiom 1.10.2015 a kondi diiom 29.5.2016.

dHnok V.
Poiet iiakov

1. Podet Ziakov, ktori sa z0Castnia na praktickom vnrCovani v prevr{dzke bude:

a)

b)

p,6my tfi:dd

nep6rny ffieil

I Ziakov Studijn6ho odboru
0 Ziakov*ebn6bo odboro
I fiakov 5tudijn6ho odboru
0 ZiakovuCebn6ho odboru

l.

2. Mennf wwnm Xakov, ktori budri vykon6vat' odboraf vfcvik aodbomri pral( je uvedenf
v prilohe d.l, ktor6 tvori neoddelitefnri sridast' tejto zmluvy. V pripade zmien bude
vypracovan6 nov6 prfloha

eUnot Vf.
Podet maistrov odbomeivfchovy a in$tnrktorov

Stany sa dohodli, Ze podet majstov odbornej vfchovy, ktori budri viesf praktick6
vyudovanie bezprostedne a priamo bude 0. Podet majstrov odbornej vfchovy na vedenie
Ziakov nepriamym spOsobom bude 2. PoEet instnrktorov, zamestnancovpodnikq bude I .

In5uuktor z-abzpeuje vedenie a dozor pri precvidovani zrudnosti Ziakov, pridom mdZe
viest' najviac troch Ziakov vjednom vyudovacom dni. In3truktor musf spfmf podmienky
na vfkon dinnosti v srilade s $ 22 ods.l pism. a), b), c) zitlorrn NR SR E. 6l?015 Z. z.
o odbomom vzdelilvrui a priprave a o znene a doplneni niektorfch zflkonov.
Mennf znanilm majsrov odbornej vfchovy a in5tru*Iorov je uvedenf vprilohed. 1,
ktor6 tvori neoddelitefnri sudasf tejto mluvy.
Ndklady na majstra odbornej vychovy hradi Skola, nriklady na inStruktora hradi podnik.
Kontrolu vfchovnej i odbornej dinnosti majstrov i instnrktorov vykonriva hlavnri

3.

4.
5.



1.

majsterka odbornej vfchovy, zistupca riaditel'a pre praktickd vyudovanie, riaditelka Skoly
akontrolnd orginy vzmysle vyhl6Sok ausmerne,ni Ministerstva Skolstva Slovenskej
republiky.

dtAnot vII.
Opatrenia na zeistenie bezpednosti a ochreny zdravia pri praktickom vyulovanf

Skoh pouEi fiakov ovfuobecnfch z.Asrrdirch dodrZiavania bezpeinosti aochraoy zAravta
na pracoviskrich praktickdho vyudovani4 zdroveil na konkr6tnej prev6dzke to uskutod.ni
in5truktor v spolupnici s poverenfm zames&ancom oryaarzAcie.
Organiz6cia je povinnf vytvfuat podmienky pre bezpei,nd azdravie neohrozujrice
praktick6vyudovanievsrilade splahjmi vleobecne zbveznlmi pnflvnymi pedpismi.
Po6as praktick6ho vn$ovania sri Ziaci povinni pouffvat' ochrannd pracovn6 prostriedky,
ktord na jednotlivd dinnosti stanovujri prisluln6 pr6vne nonny, alebo ktorfch pouZivanie je
pri danfch dinnostiach obvykl6.
Podnik pos@e Ziakovi potuebn6 vybavenig nriradie apracovn6 pom6cky pre vfkon
Einnosti z vlashfch zdrojov.
Kontrolu dodrZiavania opatuenf na zaistenie be4ednosti zabe@uje in5truktor a majster
odbomej vfchovy.
Ak k vfkonu praxe je ubytovanie, toto sa v primeranom Standarde poskyure na
nriklady podrdku.
Pri vfkone praxe mimo dohodnutdho miesta uhradi podnik Ziakovi nriklady na dopravu.

dHnokYI[.
Povinnosti Skog

SOS obchodu a sluZieb nzavdzvje:

1. Odovzdaf vplsomnej forure prev&dzke podniku mznam bakov, ktori budf vykoaivd
odbornf vycvik a odbornri pra:<, ako prilohu d. I a informativny obsah odbom6ho vycviku
a odbomej pra(e ako prilohu d. 2.

2. Poudit' fiakov, Ze v priestoroch prevddzky podniku sir povinni dodrZiavat' vo v5eobecnosti
prevddzkovf poriadok podnihr, riadif sa pokynmi zodpovednfch pracovnikov, pracovat'
talq aby sebe a infm nesp6sobili pracovnf rfua4 svoj prichod a odchod zpmcoviska denne
potwdzovat' v befuom syst6me evidencie dochridzky pracoviska.

3. SOS obclrodu a sluZieb nemdpovedrl za pripadnd Skody v'zniknutd podniku v d6sledku
dinnosti alebo konania fiakov.

4. Za;br;zpilit' pedagogickdho pracovnika na konholu a metodickd vedenie odborn6ho
vfcviku a odbornej pril(e.

5. V spolupnici s prevddzkou podniku rieiif poru5enia Skolsk6ho poriadku fiakmi.

dtlnotrUC
Povinnosti podniku

Podnik wzavdzuje:
1. Urdit' pracovisko k vykonrivaniu odborndho vfcviku alebo pfture vo svojej prevr{dzJ<e

2.

3.

4.

5.

6.

7.



uvedenej v zihlavitejto zmluvy.
2. Odbornf vycvik a odbornri prax vykonrlvajri iiaci pod dozorom in5tnrktora
3. V pripade dlhodobej nepritomnosti inStruktora pisomne poverit' in6ho kvalifikovan6ho

pracovnika ako in5fiuktora zodpovedn6ho za odbomd vedenie, vfchovu a dinnosf Ziakov
napracovisku. K6pie povereni poskymft' Skole.

4. Vytvorit' pre Ziakov pracovnd proshedie,llor€ umoini, aby vfkon ich odbom6ho vfcviku

lol kvalitn)r, hospodifuny a bezpe{nf.
5. Ziakov poverit' priicami, ktord sri primeran6 ich fy'zick6mu a rozumov6mu rozvojrt sri

v srilade s Gmaticlcjm pldnom a neohrozujri ich zdravie a mravnost'.
6. Ak poZaduje ne5taodardn6 obledenie avybavenie, uhradi ndklady na jeho zabzp&enie

z vlastnfch zdrojov.
7. Spolupracovaf s kompetentnfmi pracovnikmi Skoty v otAzloch pedagogickich aj

administatirmych a umofoiit' im konfiolu na pracovisku.
8. Menovat' pre dan6 odbory kvalifikovanfch instnrktorov v anysle v5eobecne zitvdzm'fch

pnivnych predpisov. In5truktor slovne hodnoti a znimkou klasifikuje Ziakov v sridinnosti s

majstrom odbomej vfchovy alebo uditelom odbornej pro(e.

dt*not x
FinanIn6 a hmotnd podmienlry

l. Sti upraven6 v sulade s ustanoveniami zflkona NR SR d. 612015 Z.z. o
odbomom vzdel6vant a priprave a oanene adoplneni niektorfch zdkonov.

2. Podnik poskyfire finanCnri diastku Skole mesadne, podfa predloZenej faktftry na
za;loruzpe&enie praktickdho vyudovania Ziakov Skoly. Finandnf diastka je urdend
dohodou vo vf5ke podfa prilohy k tejto anluve aje viazwi na absolvovand dni
odborndho vjcviku a odbornej prar(e. Skoh finandnri diastku vnriije na riiely datlieho
skvalitfiovania vju6by Ziakov.

3. Uvedenf sumu bude Skola fakturovaf podniku pravidelne mesadne apodnik w zavdzuje
uhradit' fakt0ru v lehote splatnosti tj. 14 dni od jej dorudenia podniku.

4. Nestandardn6 obledenie a vfshoj ziaka je hraden6 z prostiedkov podniku.
5. Podnik saz,aviiztje umofuif Ziakom Bkoly vykonrivajricim u nej odbornf vycvik

a odbomri pftD(, podfa
prflohytejto mluvy, stavovanie za rovnakfch podmienok ako svojim zamestnancom.

6. V pripade poteby posridenia zdravohej, znyslovej a psychologickej urovne bradi
ndklady na toto posridenie podnilq kde sa praktick6 vyrdovanie uskutodf,uje.

efnoX Xl.
7.*ver&n6 ust&novenie

l. T6to zrnluva s rgtr.aFrirana dobu urditu a to od 1. I 0.201 5 do 29.5.2016.
2. spomd otivky ffkajrice sa predmetu tejto mtuvy vzniknutd podas realizacie praktickdho

vyudovania v znysle tejto zmluvy a v stvislosti s fiou budri rie5it' iba povereni z6stupcovia
mluvnfch sh6n.

3. Ak sa zrrluvo6 stany nedohodnri inalq je moZn6 dohodu ukondif pfsomnou vjpovedou
ktorejkofvek sffiny sjednomesai.nou qipovednou lehotou nasledujricou od prvdho dila
nasledujuceho mesiaca po dorudeni vfpovede. OkamZitou vjpovedoq teda vlpoved'ou
bez vipovednej lehoty, mofrro ukondit' tuto dohodu vtody, ak d6jde kponr5eniu
anluvou urEenej povinnosti dnrhou zmluvnou stranou alebo k zrrene legislatirmych
podmienok.



I

4. Pr6vne vztaby medzi zmlumfmi stanami v dohode neupravend sa riadia prislu$nfmi
ustanoveniami Obdianskeho zikonnika aostahfch vleobecne zbvfrnlch pnivnych
predpisov.

5. Zmluva je vyhotoven6 v 2 rovnopisoch, z ktorfch lKaIAil mluvn6 strana oMrZi jedno
vyhotovenie.

6. Obe mluvn6 strany z.hodne prehlasuju Ze s obsahom tejto mluvy sa riadne oboznrimili
a na arak srihlasu ju potvrdzujli svojimi podpismi.

7. T6rto zmluva nadobrida platnosf diom jej podpisu obidvomi anluvnfmi stranami
a ridinnost' dfiom nasledujricim po dni jej zverejnenia

V TrenEine, dna 2.11 201 5

STREDNA ODBORNA SXOU
OBCHODU A SLUZIEB

TREN

. M{ria HenIinsld
SOS obchodu a slulieb konatef spoloCnosti
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Prilohad. 1:

Za7[ram majstlov, instuktorov, Ziakov, 6asoY, rozsah vyuEovacej

koeficienty

Tnznammajstrov odbomeho vfcvilu a utritel'ov odbornej pra(e:

l. Mgr. AnnaBla5kov6

povinnosti, ce,lrov6

- D[a:2Jl.20t5

Zpnamin5tnrktorov a ich pouZitefna kvalifikfcia:

1. Vladimir Pekirek" maiitetpran6dzky a obchodnf zlstupca

2. Zaneta KluvSnkovt, prev6dzkarka a 0EtomlE;ka

Rozsahvyudovacej povinnosti pre {a}ov 2.toanlka je 6 hodto denne v daseod7:o0 do 20:00 hod'

Roxahvy'covacej povinnosti pr," zialrov 3.,;;;;;Gl"imao dennevraseod 7:00 do22:00hod'

Prilohu vypracoval: Ing- Martina Bartekov6

prispevok na zabezpefenie praktick6ho vyudovania (ods'2'):

- frS e denne/Iiakll rolnika
- 4r0 € denne'/fiak III, fV., V' ro6nika

(bez rozdielu odboru)

-Ovvamcl rgfrn
MenoffrEr t"iae,-oam" i niar

-t rrdafuu
@pdrlryamPenYtfrden-Krist{naKhrYfokovi 4JvtB pacovnlk

mfilrctfoEu i:i*r .:i::+4h.:: t



Zme,nu prilohy vypracoval: (wddza sa pri zrnene)
Diia: (uv6dza sapri zme,lre)

S platnosf,ou od: (uv6dza sa pri me,lre)
Prilohad.2:
Informativny obsah odborndho vfcviku a odbornej pra(e

Odbomf Wcvik:

odbor 6405 K pracovnik marketingu - obchod
III. rodnik

o osvojovanie si zisad aranZovania v obchodnej prev6dzke. Ovlddanie marketingov6ho
pl6novania a shatdgie reklamy.

o ziskavanie zrudnosti vtechnike predajq poznanie povinnosti pred6vajriceho
a kupujfceho a vediet' prakticky vystavif doklady srivisiace s tovarom.

IV. rodnft
r upevilovanie praktickfch zrudnosti v oblasti obchodnfch openicii v prev6dzke.
o ziskavanie praktickfch rudnostf v oblasti hospod6renia prevridzky, pr6c s vfpodtovou

technikou a v oblasti ostatnej obchodnej dinnosti.

odbor il05 Kpracovnik marketingu - cestonnf nrch
II. rodnik

r ziHadn6 Iinnosti v ubytovacich a odbytovfch zariadeniach
o pravidl6 spnlvania sa vo vfrobnfch a odbytovfch shedisldch.-
o organizAcia pr6ce v jednotlivfch stediskrlch hotela

III. roinik
o pripravaaorganiziciavfstav
r tvorba obchodnfch dolanmentov (znnluvy, dohody, fakhfuf)
. priprava zajazdu- itinen{r, hasovanie, kalkul6cie
o zAsdy vidieckej turistiky
. prvky reklamy, disfibricia, prieskum nhu

IV. roEnik
o vjaam dopravy, dopravnd sluZby
r lnvinnosti sprievodcrl vyrid0ovanie zfujaz&r
r finandnf manalment * n6kup, ceny, dane, poplatly


